
 

 

 Klauzula informacyjna dla procesów rekrutacji 

 

 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego  

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych  

w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych)  

informuję, że: 

1. administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Krzysztof Krawiec, reprezentujący Firmę: 

Zielony Gaj Krzysztof Krawiec, z siedzibą w Stobiernej 816, 36-002 Jasiona, tel.668 012 100, e-

mail.: biuro@zielonygaj.eu 

2. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą dla potrzeb aktualnej i przyszłych rekrutacji  

– na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych  

z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy; 

3. Pani/Pana dane osobowe przechowywane będą przez okres tej i przyszłych rekrutacji,  

tj. przez okres 1 roku; 

4. podane przez Panią/Pana dane osobowe nie będą udostępniane innym odbiorcom; 

5. podane przez Panią/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego; 

6. posiada Pani/Pan prawo do żądania od administratora dostępu do danych osobowych, prawo do 

ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do  

wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnięcia 

zgody w dowolnym momencie. Skorzystanie z prawa cofnięcia zgody nie ma wpływu na 

przetwarzanie, które miało miejsce do momentu wycofania zgody; 

7. przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych  

Osobowych, 

8. podanie danych osobowych w zakresie wymaganym Kodeksem Pracy jest obligatoryjne, zaś w 

pozostałym zakresie jest dobrowolne; 

 


